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我曾任型企业的5D经理。那时每到年终的时候，就明白年关之所以谓之年关的含义了。因为
我的老板总喜欢这样问我：“你一年花了我上百万的5D费，5D效果在哪里？”而我，除了手里
的满意度调查表以外，再无任何可以证明我5D工作成绩的，哪怕是一丝一毫的证据。
        现在做了职业讲师和促动师，每年至少和一百位以上各类企业5D的经理们打交道，
也能深深感受到他们对5D成果的殷殷期望；同时，更能感受到他们不知如何获得5D成果时的茫
然心情。每年至少和一百位以上各类企业5D的经理们打交道，也能深深感受到他们对5D成果的
殷殷期望；同时，更能感受到他们不知如何获得5D成果时的茫然心情。人与事的不协调是相对的，
小编认为解决这一矛盾的方法之一是进行员工培训。河北时代润泽5D技巧

5D的定位是5D技术提供商，所有5D5D项目都是与合作5D机构共同完成。为了保护合作机构
和，案例中具体客户的名称、产出成果等均做了过滤处理。
项目背景：山东某外运集团原定进行中层管理干部5D，计划模块为四个：角色定位、执行管理、
团队管理、绩效管理，总授课时长为8天。希望能通过5D见到有效的改善成果。关键的5D需求
是“希望能通过5D见到有效的改善成果”。因此，经过5D5D落地系统设计，我们将这次普通
的5D课程升级为“学化堂”管理干部培养项目。河北时代润泽5D技巧员工培训，是组织人力资
源资产增值的重要途径。

整个项目，学员会在项目导师的带领下，运用12种以上的科学有效工具分析问题，从而制定
出可实施性的解决方案。同时，产生量过程分析数据和针对性的细划方案，实用性及可操作性强。
在项目计划书正式开始实施，定期进行项目实际推进的复盘与次级问题解决工作坊。由项目**组
为企业保驾护航，确保组织实际问题的改善与绩效提升。整个项目，学员会在项目导师的带领下，
运用12种以上的科学有效工具分析问题，从而制定出可实施性的解决方案。同时，产生量过程分
析数据和针对性的细划方案，实用性及可操作性强。
在项目计划书正式开始实施，定期进行项目实际推进的复盘与次级问题解决工作坊。由项目**组
为企业保驾护航，确保组织实际问题的改善与绩效提升。

 5D的定位是5D技术提供商，所有5D5D项目都是与合作5D机构共同完成。为了保护合作机构
和，案例中具体客户的名称、产出成果等均做了过滤处理。

项目背景：  2016年3月，河北某化工企业在中层管理干部5D过程中，要求开设一门“跨部门沟
通协作”的课程，原定授课时间为1天。经过我们的分析认为，客户之所以提出这样的5D需求，
必然是受到跨部门沟通协作问题的困扰。因此，通过授课，无法解决现实中的问题。所有5D5D
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项目都是与合作5D机构共同完成。为了保护合作机构和，案例中具体客户的名称、产出成果等均
做了过滤处理。

项目背景：  2016年3月，河北某化工企业在中层管理干部5D过程中，要求开设一门“跨部门沟
通协作”的课程，原定授课时间为1天。经过我们的分析认为，客户之所以提出这样的5D需求，
必然是受到跨部门沟通协作问题的困扰。因此，通过授课，无法解决现实中的问题。为了追求更
高的收入。员工就要提高自己工作能力，技能越高报酬就高。

项目设计：内化工作坊的目的——Ø  帮助学员梳理线上学习的内容Ø  将线上学习的内容进行
内化，转变为客户特色的班组管理SOP（标准作业流程）

 项目成果：经过三轮内化工作坊，生了35项本企化的流程制度，形成2.4万字的项目成果汇编，
并全部在城镇会议上通过企业高管的严格评审，确定为企业正式工作流程，对客户的班组管理制
度化提升贡献了丰硕的成果。项目设计：内化工作坊的目的——Ø   帮助学员梳理线上学习的内
容Ø   将线上学习的内容进行内化，转变为客户特色的班组管理SOP（标准作业流程）

 项目成果：经过三轮内化工作坊，生了35项本企化的流程制度，形成2.4万字的项目成果汇编，
并全部在城镇会议上通过企业高管的严格评审，确定为企业正式工作流程，对客户的班组管理制
度化提升贡献了丰硕的成果。西安时代光华教育发展有限公司和客户携手诚信合作，共创辉煌！
河北时代润泽5D技巧

西安时代光华教育发展有限公司您的满意就是对我们的支持。河北时代润泽5D技巧

真的是这样吗？5D真的不可能有落地成果吗？更多是不知道5D该怎样落地。《5D5D项目的设计
与实践》，并不是空穴来风或者主观臆断的产物，而是基于“5D成果落地助产一哥”陈恭华老
师20多年的教学实践和18600多个5D落地成果而成。  所谓“会者不难，难者不会”。在《5D5D
项目的设计与实践》这本书中，陈老师会告诉你5D落地的具体操作方法。书中涉及39个5D落地
真实案例，更有49个5D落地的实用工具。通过这些“干货”，你一定可以解决5D落地难的问题，
快速成为一位5D管理的**。河北时代润泽5D技巧

西安时代光华教育发展有限公司是一家服务型类企业，积极探索行业发展，努力实现产品创
新。西安时代光华是一家有限责任公司（自然）企业，一直“以人为本，服务于社会”的经营理
念;“诚守信誉，持续发展”的质量方针。公司拥有专业的技术团队，具有企业培训，5D培训项目
设计师认证，管理咨询，行动学习等多项业务。西安时代光华以创造***产品及服务的理念，打造
高指标的服务，引导行业的发展。


